Meer weten over FRAIM en de waarde van transdisciplinair onderzoek?

Wat is FRAIM?

FRAIM is een transdisciplinair onderzoeks- en innovatie centrum, dat de toekomst van fysiek
werk vorm geeft — met en voor vakmensen. FRAIM is een netwerkorganisatie en verbindt
een Nederlands consortium van 35 wetenschappers van verschillende universiteiten,
hogescholen en kennisinstellingen samen met innovatie expertise, om gezamenlijk te
kunnen werken aan beter fysiek werk. Dat doen we samen met partnerorganisaties die zich
zorgen maken over personeelstekorten, kwaliteit van werk, en arbeidsproductiviteit — en
denken dat robotica bij die uitdagingen kan helpen.
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e Zie de website: www.fraim.nl
e Geef je op voor de malinglist: info@fraim.nl

Waarom is FRAIM uniek?
Directeur prof Abbink van de TU Delft won in 2024 de NWO Stevin Premie (ook wel de
“Nederlandse Nobel Prijs”) voor deze transdisciplinaire aanpak.

o Artikel over NWO Stevin Premie 2024
o Korte uitleg in 2 minuten video

Wat is transdisciplinair onderzoek en innovatie?

Een transdisciplinaire aanpak gaat over het verbinden en integreren van verschillende
relevant perspectieven (wetenschappelijke kennis en praktische kunde) voor
systeemverandering in complexe maatschappelijke uitdagingen.

o NECTR het Nederlandse netwerk waar FRAIM founding partner van is
o Lees en onderteken ons gezamenlijk white paper over kwaliteit in TD



http://www.fraim.nl/
mailto:info@fraim.nl
https://www.nwo.nl/prof-dr-ir-david-abbink
https://www.youtube.com/watch?v=duENy_zWSAQ
http://www.transdisciplinairwerken.nl/
http://www.transdisciplinairwerken.nl/whitepaper

Video’s over de transdisciplinaire aanpak van FRAIM

2025 Abbink keynote lecture bij PensioenCongres over FRAIM

2024 Stevin Premie video (2 min)
2023 Tech for impact campagne 2023

robotica voor de toekomst van werk (Engels)

Wat doet FRAIM?

We werken samen met partner organisaties aan uitdagingen rondom personeelstekorten,
kwaliteit van werk en arbeidsproductiviteit. Dat doen we middels projecten in diverse
sectoren, middels het aanstellen van eens transdisciplinair team (een ingenieur, ontwerper,
innovator, arbeidspsycholoog, organisatiewetenschapper) dat met een team van vakmensen
in die sector leert welke technische, sociale en organisatorische kennis en interventies er
moeten gebeuren om fysiek werk aantrekkelijker en productiever te maken, nu en op de
lange termijn. Die inzichten verbinden we cross-sectoraal, en aan beleid, zodat we ook op

nationaal niveau kunnen bijdragen.

2023 Studium Generale lezing over FRAIM aanpak in meerdere sectoren met fysiek
werk: zie hier (1 uur, Nederlands)
e 2022 TU Delft Education Day 2022 keynote over transdisciplinair ontwikkelen van
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https://drive.google.com/file/d/18wZDAbNRGzmWKN-jqs2PGIKK7jcRsHWi/view?usp=share_link
https://www.youtube.com/watch?v=duENy_zWSAQ
https://www.tudelft.nl/techforimpact/revolutie-in-robotica-op-de-werkvloer
https://urldefense.com/v3/__https:/www.youtube.com/watch?v=OYbo7zneWZs__;!!PAKc-5URQlI!85k0Jar3uHdp7_-hdzIeaGwGyv6AUggsRzUvEZ2ZQY5OgOqJ06U-UM8HBnMLeJDNSrR2tv-gr1HpbcWEVFBp91SVgcA6XQ$
https://urldefense.com/v3/__https:/www.youtube.com/watch?v=VgHIFNBUrQw__;!!PAKc-5URQlI!85k0Jar3uHdp7_-hdzIeaGwGyv6AUggsRzUvEZ2ZQY5OgOqJ06U-UM8HBnMLeJDNSrR2tv-gr1HpbcWEVFBp91TbI3SWAA$

Meer lezen over FRAIM aanpak en projecten in verschillende sectoren

Nederlandse persaandacht algemene aanpak FRAIM

2025 Manifest “"Regie rondom toekomst van fysiek werk” door 60 partners getekend
2025 FRAIM in TU Delft Strategie Robotics

2025 feature in boek “Waarom Werken We"” van Anna Lillioja

2024 NOS Prestigieuze onderscheiding voor werkvernieuwer en robot-expert Abbink
2024 NWO profiel David Abbink en FRAIM

2024 NRC Vier onderzoekers krijgen de hoogste wetenschapspremie

2024 ED Interview “Ik heb geleerd dat techniek niet neutraal is”

2022 NRC feature en interview met David Abbink over een andere manier van robotica
ontwikkelen (Nederlands)

2022 NWO: Buiten de lijntjes (Column van David Abbink, Dutch)

2022 De Ingenieur interview: Cobots: een robot als collega (Dutch) / September 2022
issue (Dutch)

2022 Vrij Nederland interview: Robots zouden werk leuker moeten maken, niet

makkelijker (Dutch)

FRAIM bij KLM Engine Repair Services over onderhoud aan vliegtuigmotoren
(2021-nu)

2024 RTL item over robot assistentie voor reparatie werk
2024 Nieuwsuur feature & interview intelligente robotica (interview start: 24:00)
2024 Volkskrant Roboticus luister 66k naar mensen op de werkvloer


https://www.tudelft.nl/innovatie-impact/pioneering-tech/articles/nationale-regie-rond-toekomst-van-fysiek-werk-noodzakelijk
https://filelist.tudelft.nl/TUDelft/About/Strategie/Robotica_osa_ENG.pdf
https://www.hollandsdiep.nl/boek/3253/anna-lillioja-waarom-werken-we.html
https://nos.nl/artikel/2525487-prestigieuze-onderscheiding-voor-werkvernieuwer-en-robot-expert-abbink
https://www.nwo.nl/prof-dr-ir-david-abbink
https://www.nrc.nl/nieuws/2024/06/21/deze-vier-onderzoekers-krijgen-de-hoogste-nederlandse-wetenschapspremie-a4856942
https://fd.nl/samenleving/1530142/david-abbink-ik-heb-geleerd-dat-techniek-niet-neutraal-is
https://urldefense.com/v3/__https:/www.nrc.nl/nieuws/2022/09/02/david-abbink-wil-robots-gaan-maken-waar-de-mens-wel-blij-van-wordt-a4140538__;!!PAKc-5URQlI!85k0Jar3uHdp7_-hdzIeaGwGyv6AUggsRzUvEZ2ZQY5OgOqJ06U-UM8HBnMLeJDNSrR2tv-gr1HpbcWEVFBp91TcgoBweg$
https://urldefense.com/v3/__https:/www.nwo.nl/buiten-de-lijntjes__;!!PAKc-5URQlI!85k0Jar3uHdp7_-hdzIeaGwGyv6AUggsRzUvEZ2ZQY5OgOqJ06U-UM8HBnMLeJDNSrR2tv-gr1HpbcWEVFBp91Sa-qH4rQ$
https://urldefense.com/v3/__https:/www.deingenieur.nl/artikel/cobots-een-robot-als-collega__;!!PAKc-5URQlI!85k0Jar3uHdp7_-hdzIeaGwGyv6AUggsRzUvEZ2ZQY5OgOqJ06U-UM8HBnMLeJDNSrR2tv-gr1HpbcWEVFBp91Si28C7Dw$
https://urldefense.com/v3/__https:/issuu.com/de-ingenieur/docs/ing_09_2022_reader__;!!PAKc-5URQlI!85k0Jar3uHdp7_-hdzIeaGwGyv6AUggsRzUvEZ2ZQY5OgOqJ06U-UM8HBnMLeJDNSrR2tv-gr1HpbcWEVFBp91SVKQmiig$
https://urldefense.com/v3/__https:/issuu.com/de-ingenieur/docs/ing_09_2022_reader__;!!PAKc-5URQlI!85k0Jar3uHdp7_-hdzIeaGwGyv6AUggsRzUvEZ2ZQY5OgOqJ06U-UM8HBnMLeJDNSrR2tv-gr1HpbcWEVFBp91SVKQmiig$
https://urldefense.com/v3/__https:/www.vn.nl/robots-op-de-werkvloer/__;!!PAKc-5URQlI!85k0Jar3uHdp7_-hdzIeaGwGyv6AUggsRzUvEZ2ZQY5OgOqJ06U-UM8HBnMLeJDNSrR2tv-gr1HpbcWEVFBp91SIZxNKJA$
https://urldefense.com/v3/__https:/www.vn.nl/robots-op-de-werkvloer/__;!!PAKc-5URQlI!85k0Jar3uHdp7_-hdzIeaGwGyv6AUggsRzUvEZ2ZQY5OgOqJ06U-UM8HBnMLeJDNSrR2tv-gr1HpbcWEVFBp91SIZxNKJA$
https://www.rtl.nl/nieuws/artikel/5461220/sociale-robots-rukken-op-over-vijf-jaar-normaal-de-zorg
https://npo.nl/start/serie/nieuwsuur/seizoen-2024/nieuwsuur_4675/afspelen
https://www.volkskrant.nl/wetenschap/roboticus-david-abbink-luistert-ook-naar-mensen-op-de-werkvloer-sommige-collega-s-dachten-dat-ik-de-weg-kwijt-was-geraakt~bdad6388/?referrer=https://www.google.com/

FRAIM in de MKB sectoren bouw en metaal, via EZ beleidsexperiment (nov 2024-
nu)

2025 Innovatie Ontbijt met Tweede Kamerleden

2025 Structured Democratic Dialogue met 30 stakeholders

2024 Rijksoverheid: Minister EZ bezoekt FRAIM voor 2 miljoen
o LinkedIn post van de minister met film van het bezoek

2024 Algemeen Dagblad artikel

2024 Staat van het MKB Interview David (directe link)

2024 FRAIM in Jaarbericht Staat van het MKB (pagina 62-65)

2024 HiDelta Partnerchat over FRAIM met MKB

FRAIM in de sector zorg, met en voor verpleegkundingen (2023-nu)

2025 Abbink in de Tweede Kamer

o Artikel TU Delft “"Geen losse pilots of mooie woorden, maar structurele

samenwerking en gedeelde regie”

2025 Impact-vs Effort Workshop waarin verpleegkundigen keuze maken over innovation
opportunities
2024 Hoe TU Delft bijdraagt aan de zorgtransitie
2024 Werkbezoek Tweede Kamer Commissie over zorgtransitie
2024 Het 2-jarige NURTURE project voor verpleegkundigen bij Erasmus MC (2024-
2026): zie hier voor de website
2023 Informatie over pilot project van FRAIM (een interview met betrokken
onderzoekers en verpleegkundigen) bij Erasmus MC

o met een interview met NEMO kennis link

o en een academisch paper en conferentie presentatie daarover hier
2024 www.tudelft.nl/healthcare over FRAIM in de zorg
2023 Health colleges van David Abbink en Monique van Dijk over toekomst van
verpleegkundig werk en robotica
2022 Nieuwsuur studio interview over robotica in de zorg

FRAIM bij Schiphol/KLM over baggage handling werk, met en voor baggage
werkers (2023-2024)

Sept 2023 Start van 8-maanden pilot project, waarin FRAIM met Schiphol en KLM werkt
aan baggage-afhandeling. Alle deliverables gehaald in jan 2023, wat leidde tot een plan
voor 5-jarig partnership om fysiek werk in de baggagehallen te verbeteren.


https://www.linkedin.com/posts/david-abbink-b9057111a_mooi-om-de-tijd-te-hebben-met-tweede-kamerleden-activity-7330975367530229760-vhFt/?originalSubdomain=nl
https://www.tudelft.nl/2025/innovation-impact/structured-democratic-dialogue-voor-fraim-samen-leren-met-alle-betrokkenen
https://www.rijksoverheid.nl/actueel/nieuws/2024/11/25/minister-beljaarts-bij-bezoek-aan-fraim-2-miljoen-euro-voor-mkb-innovaties
https://www.linkedin.com/posts/dirkbeljaarts_maandag-bracht-ik-onder-meer-een-bezoek-aan-activity-7267567396352151552-g9HE?utm_source=share&utm_medium=member_desktop&rcm=ACoAAB2goFwB3XBDRfG7rHOHFviXPtKbfIj_Iv4
https://www.ad.nl/delft/voegrobot-moet-metselaars-helpen-met-zwaar-werk-werkt-naast-ons-als-een-soort-collega~aab72e9e/
https://www.staatvanhetmkb.nl/publicatie/innovatie-is-geen-quick-fix-voor-vergroting-productiviteit
https://cms.staatvanhetmkb.nl/wp-content/uploads/2024/11/2024-11-13-Jaarbericht-Staat-van-het-mkb-2024-WEB.pdf
https://hidelta.nl/event/hi-partnerchat-oktober-2024-toekomst-van-werk/
https://parlementenwetenschap.nl/wp-content/uploads/2025/06/250611_Flyer_minisymposium.pdf
https://www.tudelft.nl/2025/tu-delft/zorginnovatie-geen-losse-pilots-of-mooie-woorden-maar-structurele-samenwerking-en-gedeelde-regie
https://convergence.nl/event/impact-vs-effort-workshop/
https://www.tudelft.nl/stories/articles/hoe-tu-delft-bijdraagt-aan-de-zorgtransitie
https://www.tudelft.nl/2024/tu-delft/werkbezoek-tweede-kamercommissie-vws-aan-tu-delft
https://convergence.nl/health-technology/research/nurture/
https://www.tudelft.nl/en/innovation-impact/pioneering-tech/articles/technology-made-by-and-for-professionals
https://www.tudelft.nl/en/innovation-impact/pioneering-tech/articles/technology-made-by-and-for-professionals
https://urldefense.com/v3/__https:/www.nemokennislink.nl/publicaties/innoveren-met-verpleegkundigen/__;!!PAKc-5URQlI!85k0Jar3uHdp7_-hdzIeaGwGyv6AUggsRzUvEZ2ZQY5OgOqJ06U-UM8HBnMLeJDNSrR2tv-gr1HpbcWEVFBp91R_WXO1kg$
https://urldefense.com/v3/__https:/rsdsymposium.org/barriers-enablers-to-transciplinarity-in-practice/__;!!PAKc-5URQlI!85k0Jar3uHdp7_-hdzIeaGwGyv6AUggsRzUvEZ2ZQY5OgOqJ06U-UM8HBnMLeJDNSrR2tv-gr1HpbcWEVFBp91QpbuWJFw$
http://www.tudelft.nl/healthcare
https://urldefense.com/v3/__https:/www.youtube.com/watch?v=LxXPnclSCvM__;!!PAKc-5URQlI!85k0Jar3uHdp7_-hdzIeaGwGyv6AUggsRzUvEZ2ZQY5OgOqJ06U-UM8HBnMLeJDNSrR2tv-gr1HpbcWEVFBp91Q3ZaQIgA$
https://urldefense.com/v3/__https:/www.youtube.com/watch?v=F5eodeawa8Q__;!!PAKc-5URQlI!85k0Jar3uHdp7_-hdzIeaGwGyv6AUggsRzUvEZ2ZQY5OgOqJ06U-UM8HBnMLeJDNSrR2tv-gr1HpbcWEVFBp91RCVb91ww$
https://urldefense.com/v3/__https:/nos.nl/nieuwsuur/artikel/2431157-vanavond-op-tv-zijn-zorgrobots-de-toekomst-borgen-is-terug-huizen-voor-daklozen-geld-polen__;!!PAKc-5URQlI!85k0Jar3uHdp7_-hdzIeaGwGyv6AUggsRzUvEZ2ZQY5OgOqJ06U-UM8HBnMLeJDNSrR2tv-gr1HpbcWEVFBp91TG2fSaRA$
https://www.tudelft.nl/2023/3me/nieuws/schiphol-en-klm-bundelen-krachten-met-tu-delft-voor-de-toekomst-van-werk-in-de-bagagehallen

Sept 2023 FRAIM in gezamenlijk plan van aanpak reduceren fysieke belasting bagage
(zie blz 47)
Dit plan van aanpak is opgesteld in respons op de zorgen van de arbeidsinspectie, en
ondertekend namens Schiphol en alle betrokken baggageafhandelaars (waaronder
KLM). Op blz 47-28 staat FRAIM en onze aanpak specifiek benoemd als noodzakelijk,
voor Horizon 3 (future of work) als voedingsbron voor inzichten voor Horizon 2
(automatiseren) & Horizon 1 (tilhulpen installeren)

Feb 2024 Start van co-creeren aanpak deliverables en contract - klaar in juli.

Jun 2025 TenderNed publicatie voor een 5-jarig partnership van Schiphol met FRAIM.
Geen marktpartners reageren, wat de unieke capaciteit van FRAIM benadrukt.

Nov 2025 Executive committee Schiphol besluit om niet door te gaan met het tekenen
van het klaarliggende contract voor een 5-jarigpartnership, daarmee zich eenzijdig
terugtrekkend uit het getekende plan van aanpak baggage hallen, wat betreft Horizon 3.



https://news.schiphol.com/download/29540bc5-537a-436d-a9b7-9860d4542f1c/planvanaanpak-reducerenfysiekebelastingbagage.pdf
https://news.schiphol.com/download/29540bc5-537a-436d-a9b7-9860d4542f1c/planvanaanpak-reducerenfysiekebelastingbagage.pdf

