s ]
i ’a.ﬂ
o & .:

Naar een sklllsgerlchte arbeidsmarkt
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Wat is een skillsgerichte arbeidsmarkt?

vaardigheden en
competenties
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Studio KCA
Skyscraper




Waarom?

s Al
.

AWVN

Veranderende
vraag

Omgaan met
krapte

Van-werk-naar-
werk

Groepen die

stelselmatig aan
de zijkant staan

Langere
loopbanen

Jenny Cheung
Stretch
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« Van wat heb ik
gedaan naar....
wat kan ik

* Van
vastgeklonken
functies naar...
functies op maat

« Van opleidingen
naar... leren in

partjes
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SRAN AV
Skillspaspoort

AWVN

Skillspilot Schiphol

 Bred m Kk
reae samenwerkin
« H f Skill
ouse O ns,
bedrijven op
Schiphol, AWVN
 Talent Taken top s - Brede doelgroep
Dit is de top 5 van taken die er uit springen
in Jouw werk. Omdat je er goed In bent en ° O t d
Transport Werk- en denkniveau: VMBO omdat je het leuk vindt om ze te doen a. S eWar esse n y
(9 29-01-2010- 29-01-2014 Aantal jaren ervaring: 3 - 5 jaar b
it agage-
Bagagemedewerker 1. Afwijkingen of incidenten melden
B Beroepsonderwijs
B 25012017 29012020 alnandelaars,
wl schiphol De bagageband op de bagage . .
afdeling en hefhulpmiddelen ad l I l I n IStratI ef
Werk skills Doortastend bedienen
Mensen die spontaan zin en rustg biljven, m d k
Dit zijn de werk skills die het beste bij jou nemen meestal gemakkeljk beslssingen. e e ewe r e rS
passen, Persoonlijke skills Zxflen i snal tglelen of beshsingen Bagagekarren en containers
e . . * ophalen en terugzetten
SenVoorbeeld Dit zijn de persooniijke skills die het beste ‘:’:“M T i ot oo Pl
Handeling en verhuizen HE)0 el s ° P roto ty p e
Laden en lossen, bagage en Laden en lossen van bagage. post
bagagekarren vervoeren, verzamelen Kritisch denken (1} " envracht - .
gage op afwijkingen controleren . K
Ontwikkel skills Bagage op afwik oler  Wie ben ik?
. Bagage op afwijkingen controleren
Dit zijn de skills die je graag wilt Basturen en hedienen " met het oog .
ontwikkelen. Bagagetrekker, bagageband of Inzetten materialen [ ] Wat kan I k?
hefulpmiddelen bedienen Bagage vervoeren, hulpmiddelen "
¥ Handeling en verhuizen gebruiken, accu's opladen B .
v Fysieke werkzaamheden Zien van verschillen i Wat WI I I k?
H
v Besturen en bedienen Controle van aantallen en labels, Rapporteren
controle van bagage op afwijkingen
v Kwaliteitseisen bewaken Werizaamheden gereedmelden. H
afwijkingen en incidenten melden ) Ar b e I d S m ar kt -
v Zien van verschillen
« Informatie verwerken ver k enner
v Samenverken
[ )

Transferpunten
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 Diplomadenken
 Bewijslast

« Cherrypicking
« Verkokering

« Urgentiegevoel

Zenos Frudakis

Break Through From
Your Mold




De grenzen van maakbaarheid | AWIN

Het verhaal van de
secretaresse &
kopieergedrag

Lessen:

e Een baan is meer
dan een bundel
van taken

* 0Oog houden
voor de persoon
achter de skills




Nu al doe.n: Word vertaler AWIN

 Vertaal in taken
en skills

* Functies
e \acatures
 Loopbanen
* Opleidingen
 Gebruik dezelfde
taal

« Experimenteer
met
skillspaspoort




AWVN

Verdiep je in
Krapte en
overschotten

« En kijk vooruit

Vorm een beeld
van de gap

e Tussen
werkende en
werk

e Tussen werken
en leren

Gebruik een
menukaart om de
gap te
overbruggen
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Nu al doen: Wees geen m | AWIN

Niet blindstaren
op instrumenten

E-tools zijn
ondersteunend,
niet vervangend

Toets je
aannames




AWVN

Dank voor de aandacht!

Vragen?
Anne Megens
a.megens@awvn.nl



mailto:a.megens@awvn.nl

Vooruitgang door vernieuwend werkgeven



